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Mission

EUC Sjælland skal gennem 
uddannelse af unge og voksne: 

- 	 bidrage til den 
	 samfundsmæssige vækst, 
	 sammenhængskraft og 
	 udvikling

- 	 sikre uddannelsessøgende  
	 mulighed for en aktiv  
	 medvirken i et demokratisk  
	 samfund med vægten lagt  
	 på erhvervskompetencer

- 	 give dem grundlag for fortsat 
	 personlig udvikling gennem  
	 hele livet.

EUC Sjælland - Mission/Vision



Vision

EUC Sjælland er en stor, velkonsolideret skole, der 
i tæt dialog med virksomheder og myndigheder 
uddanner uddannelsessøgende til fremtidens  
regionale og globale arbejdsmarked.

EUC Sjælland markerer sig som den bedste skole 
inden for sine kerneområder. Skolen udmærker sig 
ved at være på forkant med: 

-	 udviklingen hos de mest  
	 innovative	virksomheder

-	 faglig og pædagogisk udvikling 

-	 markedsmæssige udvikling

 

EUC Sjælland har et bredt uddannelsesudbud 
bestående af grundlæggende og videregående 
erhvervsuddannelser, samt et efteruddannelses- 
udbud, der giver uddannelsessøgende faglige 
udfordringer og tilskynder dem til at udnytte deres 
potentialer fuldt ud.

EUC Sjælland er en attraktiv og fagligt  
udfordrende arbejdsplads, hvor organisationen 
løbende udvikles. Skolen styres gennem en fælles 
vision, værdier og ambitiøse mål. 

EUC Sjælland er et fællesskab af ligeværdige  
medarbejdere og ledere, der ansvarligt og  
handlekraftigt arbejder for at realisere  
skolens vision og mål. 

Alle bidrager til udviklingen gennem  
åben og konstruktiv dialog.



Årselever: 
et minimum på 
3000 årselever
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Økonomi:  
et overskud svarende til 2 % 
af omsætningen hvert år
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Internationalt:  
en klar international profil, 
der viser sig ved at:

-	 5% af de uddannelses- 
	 søgende tager en del af  
	 deres uddannelse i  
	 udlandet, og/eller 

-	 5% af de uddannelses- 
	 søgende ved EUC  
	 Sjælland er udenlandske  
	 uddannelsessøgende
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Innovation:  
et netværk af innovative 
virksomheder, som ved 
møder med skolen  
bidrager til:

-	 udvikling af uddannelser

-	 udvikle undervisnings- 
	 projekter mellem 
	 skolens uddannelser og  
	 virksomheder

-	 løbende justering og  
	 udvikling af  
	 uddannelsesudbuddet
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Netværk:  
et netværk af repræsen-
tanter 	fra alle relevante 
kommuner i regionen, som 
skolen løbende koordinerer 
uddannelsesaktiviteter sam-
men med
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Videncenter:  
et videncenter inden for 
bygge- og anlæg, som  
formidler relevant viden til 
regionens virksomheder
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EUC Sjælland - mål 2019

MÅL - i året 2019 har EUC Sjælland...



Aktivitets-  
og aldersfordeling: 
en fordeling, hvor mindst 20 
% af skolens aktiviteter er 
inden for efter- og videre-
uddannelse (dvs. AMU, IDV, 
ÅU), og mindst 25 % af de 
uddannelsessøgende er over 
25 år
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Den bedste skole:  
placeret sig som den samlet 
set 	bedste skole i bench-
marking netværket inden 
for de uddannelser, skolen 
udbyder
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Uddannelsesmiljø:  
et godt uddannelsesmiljø, 
der er 	kendetegnet ved 
at de uddannelsessøgende 
gerne vil og har mulighed 
for at opholde sig på skolen 
uden for undervisningstiden
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Undervisnings- 
tilrettelæggelse: 
mindst 20% af uddan-
nelserne skal tilbydes uden 
for kl. 8-16 på hverdage, 
og mindst 30% af uddan-
nelserne skal benytte sig af 
nye undervisningsformer
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Udbud:  
et udbud af mindst 2 
videregående uddannelser
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De uddannelsessøgende: 
en elevsammensætning, som 
er kendetegnet ved:

-	 en lige fordelingen af  
	 kvindelige og mandlige  
	 uddannelsessøgende,  
	 dog inden for en margin  
	 af 60-40%

-	 mellem 1-5% af  
	 erhvervsuddannelses- 
	 eleverne afslutter en  
	 erhvervsuddannelse  
	 på 1. trin

-	 mellem 5-10%  af  
	 erhvervsuddannelses- 
	 eleverne fortsætter  
	 på en videregående  
	 uddannelse

-	 over 50% af  
	 gymnasieeleverne  
	 afslutter uddannelsen  
	 med ekstra A-niveau
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Nyudvikling:  
et udbud af mindst 2 nyud-
viklede erhvervsuddannelser 
og 2 autorisationsuddan-
nelser
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Efter- og 
Videreuddannelse: 
en arbejdsplads, hvor mindst 
20 % af medarbejderne og 
lederne deltager i efter- og 
videreuddannelse hvert år
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EUC Sjælland - Værdigrundlag



EUC Sjælland værdigrundlag

EUC Sjælland arbejder med 5 centrale værdiord:

Respekt 
Åbenhed 
Kvalitet 
Kompetence
Engagement 

Værdier, som på alle områder skal indarbejdes i 
skolens strategiske overvejelser og praksis.

Overordnet værdigrundlag

EUC Sjælland vil være: 
Et uddannelsescenter, hvor de uddannelsessøgende 
møder faglige og menneskelige udfordringer i et 
engageret læringsmiljø med respekt, ligeværdighed 
og åbenhed i forholdet til den enkelte. 

Et professionelt læringscenter og samarbejdspart-
ner for det omgivende erhvervsliv med vægt på 
kompetence, udvikling, kvalitet og respekt for de 
faglige traditioner. 

En aktiv arbejdsplads for både uddannelsessøgende 
og ansatte med et højt kvalitetsniveau og en invol-
vering, der sikrer ansvarlig og demokratisk medlev-
en i det samfund som skolen er en del af, og hvor 
tryghed vokser ud af vilje og evne til stadig for-
andringsparathed og kompetenceudvikling. 

Pædagogisk værdigrundlag

På baggrund af vision og overordnet værdigrund-
lag har EUC Sjælland sat sig følgende pædagogiske 
værdigrundlag:

På EUC Sjælland udvikler alle elever, studerende 
og kursister deres faglige og personlige potentialer 
i et åbent, trygt og inspirerende læringsmiljø.

Undervisningen bygger på høj faglighed og kvalitet 
i mødet med kompetente og engagerede lærere.

Den enkelte uddannelsessøgende behandles med 
respekt, mulighed for medindflydelse og krav om 
aktiv og interesseret deltagelse i skolens tilbud. 


