EUC Sjælland                                                                                                                                                                 Kvalitets- og kompetencetilskud Rapport 31.1.2007


K & K AFRAPPORTERING 2007 

1.1. POLITIK FOR LÆRERKOMPETENCEUDVIKLING, indsatsområder 2006/2007, 

	                                                                                                                                                                                                   1.1.1 og 1.1.2.

Indsatser 2006/2007
	Bygge-Anlæg
	  MTL
	 H & T 
	Service
	T & K
	 HTX
	  BTH
	 Efterudd

	Indsatsområder

Sæt min 5 krydser
	2006
	2007
	2006
	07
	2006
	2007
	2006
	2007
	2006
	2007
	2006
	2007
	2006
	2007
	2006
	2007

	1. Didaktik – diff uv og fleksibel uv,
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	
	X
	X

	2. Faglig kompetence
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	X
	
	X
	X

	3. Pæd IT
	X
	X
	X
	
	X
	
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	4. Medarbejderudvik

/MUS- evaluering
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	X
	X

	5. Lærer- og vejle-derrollen
	
	
	
	X
	
	X
	
	X
	
	
	X
	
	X
	
	X
	X

	6. PG og overbygning
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	X

	7. Reformarbejde
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	X
	
	
	

	8. Internationalise
	
	
	
	X
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	X
	
	
	

	9. Implementering Elevplan
	X
	X
	
	
	
	X
	X
	
	X
	X
	nej
	
	nej
	
	nej
	Nej

	10. Andet: Beskriv:

               RKV
	X
	
	X
	X
	X
	X
	X
	
	X
	
	
	
	
	
	
	X


	1.1.3. Har afd. en plan for kompeten-ceudvikling?
	ja
	X
	ja
	X
	ja
	X
	ja
	X
	ja
	X
	ja
	X
	ja
	
	ja
	X


1.2. UDVIKLING AF UNDERVISNINGS- OG ARBEJDSFORMERNE 2006, 

	1.2.1. Skolens pædagogiske grundlag – se henvisning: 


	     1.2.2.


UV-& studieplaner                                                                                                                                 
	Bygge-Anlæg
	  MTL
	 H & T 
	Service
	T & K
	 HTX
	  BTH
	 Efterudd

	Sæt kryds
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej

	Offentliggøres lok.uv.planer eller studieplaner på nettet?
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	


	     1.2.3.


Udvikling af uv-former: Hvilke former udvikles og anvendes?                                                                                                                               
	Bygge-Anlæg
	  MTL
	 H & T 
	Service
	T & K
	 HTX
	  BTH
	 Efterudd

	Sæt kryds
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej

	1. Systematisk brug af uv i store hold?
	X
	
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	X
	
	X
	

	2. brug af mindre hold -  ud fra pæd overvejelser?
	X
	
	X
	
	X
	
	
	X
	
	X
	X
	
	X
	
	
	X

	3. syst.brug af elevarbejde, organiseret om projektarbejde


	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	4. virtuel uv eller e-læring, systematisk
	
	X
	X
	
	X
	
	
	X
	
	X
	
	X
	X
	
	
	X

	5. To-lærerordning
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	6. Teamsamarbejde
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	
	X
	X
	
	X
	
	X
	

	7. Andre former:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PPU
	
	Speciale

Konsul-

Tation /

virks.for-

lagt uv.


	
	X

OLC
	


	     1.2.4.


Hvilke kriterier anvendes for differentiering af forberedelsestiden?
	Bygge-Anlæg
	  MTL
	 H & T 
	Service
	T & K
	 HTX
	  BTH
	 Efterudd

	Sæt kryds
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	 ja
	nej
	 ja
	Nej
	ja
	nej

	1. a uddannelsesniveau?
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	Ikke

Rele.
	Ikke

rele
	
	X
	
	X

	1. b. fagets niveau?
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	2. holdstørrelser
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	3. elevforudsætning
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	4. coaching
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	5. vejledning
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	6. IT-undervisning
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	7. projektarbejde
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	8. Flere parallelle hold
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	9. Andet?
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X


	     1.2.5.

Hvilke samarbejdsformer organiseres lærerne efter? Anvendes nogle/samtlige former?                                                                                                                               
	Bygge-Anlæg
	  MTL
	 H & T 
	Service
	T & K
	 HTX
	  BTH
	 Efterudd

	Sæt kryds
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej
	ja
	nej

	1. opdelt i team
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	2. videndeling
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	3. coaching
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X

	4. teamsamarbejde
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	5a, uv. Og forbere

delses samarbejde
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	5.b /6 projekt- & temasamarbejde
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	7. fælles forberedelse
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	

	8. fælles undervisning
	
	X
	
	X
	X
	
	X
	
	
	X
	
	X
	X
	
	X
	

	9. fælles undervisningsforløb
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	X
	
	
	

	10. Andre
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X

Fælles 

Eksamen


	
	X OLC
	


1.3. OMFANG AF LÆRERKOMPETENCE-UDVIKLING 2005 og 2006, oplysninger fra afdelingerne 

	TC-Område
	 Antal lærere

 i afd. 
	1-5 dages 

komp.udv

antal & %
	6-10 dages 

komp. udv

antal &  %
	Over 11

Dages komp

*
	Antal lærere 

Som HAR

EUD-IT eller

GYM-IT
	Antal lærere 

Som er igang

EUD-IT eller

GYM-IT
	Antal lærere 

Som IKKE er i gang ell. har

EUD-IT eller

GYM-IT

	
	2005
	2006
	2005
	2006
	2005
	2006
	2005
	2006
	2005
	2006
	2005
	2006
	2005
	2006

	B/A  


	57
	64
	36/

63%
	20/

31%
	4/

7%
	22/

34%
	3/

5%
	5/

8%
	2/

3,5%
	2
	0
	0
	55/

96,5%
	62/

97%

	Service


	31
	31
	7/

23%
	22

70 %
	4/

13%
	4

13%
	6/

19%
	5

17%
	5/

16%
	5/

16%
	O
	0
	26/

84%
	26/

84%

	Tekn&Kom


	15
	15
	4/

27%
	12

80%
	3/

20%
	3

20%
	4/

27%
	0

0%
	1/

7%
	2/

13%
	1/

7%
	0


	13/

87%
	13/

87%

	H  &T


	20
	20
	14/

70%
	17

85%
	4/

20%
	3

15%
	2/

10%
	0
	0
	0
	0
	0
	20/

100%
	20/

100%

	MTL

.
	14
	14
	5/

36%
	12/

86%
	7/

50%
	2/

14%
	2/

14%
	0
	0
	0
	0
	0
	14

100%
	14/

100%

	HTX


	29
	28
	14/

48%
	10/

35%
	4/

14%
	9/

32%
	2/

7%
	3/

10%
	7/

24%
	6/

21%
	3/

10%
	0
	19/

66%
	22/

78%

	Efterudd


	30
	30
	4/

13%
	14/

48%
	19/

63%
	7/

23%
	3/

10%
	9/

30%
	2

/7%
	2

/7%
	0
	0
	28/      

93%     
	28

93%

	BTH


	15
	16
	12/

87%
	14/

88%
	2/

13%
	0
	0
	1/6%
	0
	0
	0
	0
	15/

100%
	16/

100%

	EUC TOTAL
	211
	218
	96/

46%
	121/

56%
	47/

22%
	50/

23%
	22/

10%
	23/

11%
	17

8%
	17/

8%
	4/

1,8%
	0
	190/

90%
	201/

92%


                                                                                                                                                                                                                             Inma, 10.1.2007

* På hele skolen har der i 2004/2005/2006 været 20/22/16 lærere i gang med PG – over 11 dage.
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