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Indledning

I 2009 er det anden gang, at skolen skal indsende en handlingsplan for øget gennemførelse. Skabelonen følger i store træk strukturen fra 2008, men er dog søgt forenklet. 
Som noget nyt kan skolerne i 2009 udpege et ekstra indsatsområde, hvor skolen vurderer, at den ved at sætte ekstra ressourcer ind kan yde en særlig indsats for at øge elevernes gennemførelse eller for at øge optaget. Til det indsatsområde kan skolen søge om medfinansiering fra Undervisningsministeriet. De skoler, der søger om finansiering af et indsatsområde, skal redegøre for, hvor meget denne ekstra indsats vil forbedre skolens samlede målsætning. Skolen skal derfor angive et måltal for nedbringelse af afbrud uden omvalg inkl. medfinansiering og ekskl. medfinansiering. 

Indsatsen for at forbedre resultater om gennemførelse kræver tid. Det skal derfor understreges, at skolens indsats i 2009 naturligvis kan bygge videre på arbejdet i 2008.
1. Opnåede resultater i 2008 og målsætning for 2009 - 2010

Nedenfor skal skolen angive oplysninger om afbrud uden omvalg 6 mdr. efter start. 
Der angives 
· den historiske udvikling 

· det eksisterende måltal (jf. handlingsplanen for 2008) og resultatet for 2008

Skolen skal på baggrund af analysen af udfordringerne og evalueringen af resultaterne for 2008 fastsætte de fremtidige måltal for 2009 og 2010, jf. afsnit 2.
Opnåede resultater i 2008 og målsætning for 2009 - 2010

	Afbrud uden omvalg 6 mdr. efter start
	Historisk udvikling
	Mål og resultat

	Fremtidige mål*

	
	2006

	2007

	2008
måltal
	2008
resultat
	2009

måltal 
	2010

måltal** 

	Grundforløb under ét
	30,96 %
	30,6 %
	29,0 %
	27,9 %
	25,9 %
	23,9 %

	Hovedforløb under ét
	4,17 %
	5,27 %
	5,0 %
	7,59 %
	5,0 %
	4,17 %


* Inkl. effekten af evt. indsatsaftale 
** Kan revideres i 2009

Såfremt skolen søger om finansiering af et ekstra indsatsområde, skal der nedenfor angives et måltal for nedbringelse af afbrud uden omvalg inkl. medfinansiering.
Måltal 2009 og 2010 på baggrund af medfinansiering til ekstra indsatsområde
	Afbrud uden omvalg 6 mdr. efter start
	Fremtidige mål - hvis medfinansiering fra Undervisningsministeriet*

	
	2009
 måltal 
	2010
 måltal** 

	Grundforløb under ét
	23,9 %
	21,0 %

	Hovedforløb under ét
	4,17 %
	3,5 %


* Inkl. effekten af evt. indsatsaftale 

** Kan revideres i 2009
Antal elever

	Afbrud uden omvalg 6 mdr. efter start
	Historisk udvikling
	Mål og resultat

	Fremtidige mål*

	
	2006

	2007

	2008

måltal
	2008

resultat
	2009

måltal 
	2010

måltal** 

	Grundforløb under ét
	422
	409
	397
	362
	337
	314

	Hovedforløb under ét
	23
	32
	31
	47
	31
	26


	Afbrud uden omvalg 6 mdr. efter start
	Fremtidige mål - hvis medfinansiering fra Undervisningsministeriet*

	
	2009
 måltal 
	2010
 måltal** 

	Grundforløb under ét
	311
	276

	Hovedforløb under ét
	25
	22


Evaluering af resultater og indsats i handlingsplan for 2008
(2 sider)

1. Skolen skal redegøre for, i hvilket omfang den har opfyldt sin målsætning for handlingsplanen i 2008, jf. ovenstående tabel. Skolen kan således redegøre for, hvorfor/hvorfor ikke målet er nået. 
2. Skolen skal for hvert indsatsområde i handlingsplanen 2008 redegøre for den opnåede effekt af indsatsen. Redegørelsen skal indeholde skolens erfaringer med, hvad skolen vurderer har virket hhv. ikke har virket.
Grundforløb

	 
	 
	Skoleåret 2006/07
	Skoleåret 2007/08
	Udvikling i forhold til 2006/07

	status6
	 
	Grundforløb
	Grundforløb
	Grundforløb

	Udd
	Data
	Afbr(mo)
	Afbr(uo)
	Fuldf
	Igang
	total
	Afbr(mo)
	Afbr(uo)
	Fuldf
	Igang
	total
	Afbr(mo)
	Afbr(uo)
	Fuldf
	Igang
	total

	1010 Teknologi og kommunikation
	Sum af elever
	10
	30
	47
	39
	126
	18
	23
	66
	24
	131
	8
	-7
	19
	-15
	5

	 
	Procent
	7,94%
	23,81%
	37,30%
	30,95%
	100%
	13,74%
	17,56%
	50,38%
	18,32%
	100%
	6,35%
	-5,56%
	15,08%
	-11,90%
	4%

	1011 Bygge og anlæg
	Sum af elever
	40
	128
	109
	162
	439
	35
	136
	166
	188
	525
	-5
	8
	57
	26
	86

	 
	Procent
	9,11%
	29,16%
	24,83%
	36,90%
	100%
	6,67%
	25,90%
	31,62%
	35,81%
	100%
	-1,14%
	1,82%
	12,98%
	5,92%
	20%

	1012 Håndværk og teknik
	Sum af elever
	8
	17
	5
	40
	70
	9
	29
	34
	36
	108
	1
	12
	29
	-4
	38

	 
	Procent
	11,43%
	24,29%
	7,14%
	57,14%
	100%
	8,33%
	26,85%
	31,48%
	33,33%
	100%
	1,43%
	17,14%
	41,43%
	-5,71%
	54%

	1014 Mekanik, transport og logistik
	Sum af elever
	17
	37
	12
	80
	146
	14
	35
	14
	79
	142
	-3
	-2
	2
	-1
	-4

	 
	Procent
	11,64%
	25,34%
	8,22%
	54,79%
	100%
	9,86%
	24,65%
	9,86%
	55,63%
	100%
	-2,05%
	-1,37%
	1,37%
	-0,68%
	-3%

	1015 Service
	Sum af elever
	34
	170
	19
	125
	348
	40
	139
	46
	167
	392
	6
	-31
	27
	42
	44

	 
	Procent
	9,77%
	48,85%
	5,46%
	35,92%
	100%
	10,20%
	35,46%
	11,73%
	42,60%
	100%
	1,72%
	-8,91%
	7,76%
	12,07%
	13%

	Hovedforløbs-cosa(Tek.)
	Sum af elever
	3
	27
	131
	47
	208
	 
	 
	 
	 
	0
	-3
	-27
	-131
	-47
	-208

	 
	Procent
	1,44%
	12,98%
	62,98%
	22,60%
	100%
	 
	 
	 
	 
	 
	-1,44%
	-12,98%
	-62,98%
	-22,60%
	-100%

	I alt
	Sum af elever
	112
	409
	323
	493
	1337
	116
	362
	326
	494
	1298
	4
	-47
	3
	1
	-39

	 
	Procent
	8,38%
	30,59%
	24,16%
	36,87%
	100%
	8,94%
	27,89%
	25,12%
	38,06%
	100%
	0,30%
	-3,52%
	0,22%
	0,07%
	-3%


Sammenligningstallene på grundforløbet viser, at indsatserne har haft en effekt. Vi har ikke kun nedbragt frafaldet men vi er også kommet 
under vores måltal. Måltallene viser også, at gennemførelses- procenten er steget markant. Dog skal man være opmærksom på, at en ændring 
i opgørelsesmåden, kan påvirke opgørelsen.

På de enkelte indgange er antallet af elever u/o steget, men antallet skal ses i sammenhæng med et væsentligt større optag i 07/08 end i 06/07

Hovedforløb
	 
	 
	Skoleåret 2006/07
	Skoleåret 2007/08
	Udvikling i forhold til 2006/07

	Status6
	 
	Hovedforløb
	Hovedforløb
	Hovedforløb

	Udd
	Data
	Afbr(mo)
	Afbr(uo)
	Fuldf
	Igang
	total
	Afbr(mo)
	Afbr(uo)
	Fuldf Fuldf
	Igang
	total
	Afbr(mo)
	Afbr(uo)
	Fuldf
	Igang
	total

	1110 Smedeuddannelsen
	Sum af elever
	 
	1
	 
	47
	48
	 
	4
	 
	64
	68
	0
	3
	0
	17
	20

	 
	Procent
	0,00%
	2,08%
	0,00%
	97,92%
	100%
	0,00%
	5,88%
	0,00%
	94,12%
	100%
	0,00%
	6,25%
	0,00%
	35,42%
	42%

	1145 Industrioperatør
	Sum af elever
	 
	 
	 
	16
	16
	 
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	-16
	-16

	 
	Procent
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	100,00%
	100%
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	-100,00%
	-100%

	1190 Industriteknikeruddannelsen
	Sum af elever
	 
	 
	
	13
	13
	 
	 
	
	14
	14
	0
	0
	0
	1
	1

	 
	Procent
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	100,00%
	100%
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	100,00%
	100%
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	7,69%
	8%

	1225 Personbefordringsuddannelsen
	Sum af elever
	 
	1
	1
	18
	20
	 
	13
	20
	24
	57
	0
	12
	19
	6
	37

	          Buschauffør 2006/007
	Procent
	0,00%
	5,00%
	5,00%
	90,00%
	100%
	0,00%
	22,81%
	35,09%
	42,11%
	100%
	0,00%
	60,00%
	95,00%
	30,00%
	185%

	1350 Murer
	Sum af elever
	 
	 
	
	62
	62
	 
	2
	
	63
	65
	0
	2
	0
	1
	3

	 
	Procent
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	100,00%
	100%
	0,00%
	3,08%
	0,00%
	96,92%
	100%
	0,00%
	3,23%
	0,00%
	1,61%
	5%

	1360 Stenhugger
	Sum af elever
	 
	 
	
	4
	4
	 
	1
	
	3
	4
	0
	1
	0
	-1
	0

	 
	Procent
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	100,00%
	100%
	0,00%
	25,00%
	0,00%
	75,00%
	100%
	0,00%
	25,00%
	0,00%
	-25,00%
	0%

	1370 Stukkatør
	Sum af elever
	 
	 
	
	
	0
	 
	 
	
	2
	2
	0
	0
	0
	2
	2

	 
	Procent
	 
	 
	 
	 
	0%
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	100,00%
	100%
	 
	 
	 
	 
	 

	1380 Anlægsstruktør, bygningstruktør og brolægger
	Sum af elever
	 
	1
	
	20
	21
	 
	1
	
	29
	30
	0
	0
	0
	9
	9

	 
	Procent
	0,00%
	4,76%
	0,00%
	95,24%
	100%
	0,00%
	3,33%
	0,00%
	96,67%
	100%
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	42,86%
	43%

	1390 Træfagenes byggeuddannelse
	Sum af elever
	1
	4
	0
	91
	96
	 
	2
	
	109
	111
	-1
	-2
	0
	18
	15

	 
	Procent
	1,04%
	4,17%
	0,00%
	94,79%
	100%
	0,00%
	1,80%
	0,00%
	98,20%
	100%
	-1,04%
	-2,08%
	0,00%
	18,75%
	16%

	1420 VVS-uddannelsen
	Sum af elever
	 
	4
	1
	68
	73
	 
	3
	
	55
	58
	0
	-1
	-1
	-13
	-15

	 
	Procent
	0,00%
	5,48%
	1,37%
	93,15%
	100%
	0,00%
	5,17%
	0,00%
	94,83%
	100%
	0,00%
	-1,37%
	-1,37%
	-17,81%
	-21%

	1430 Elektriker
	Sum af elever
	 
	3
	
	49
	52
	 
	3
	
	35
	38
	0
	0
	0
	-14
	-14

	 
	Procent
	0,00%
	5,77%
	0,00%
	94,23%
	100%
	0,00%
	7,89%
	0,00%
	92,11%
	100%
	0,00%
	0,00%
	0,00%
	-26,92%
	-27%

	1450 Bygningsmaler
	Sum af elever
	 
	9
	
	59
	68
	2
	8
	
	46
	56
	2
	-1
	0
	-13
	-12

	 
	Procent
	0,00%
	13,24%
	0,00%
	86,76%
	100%
	3,57%
	14,29%
	0,00%
	82,14%
	100%
	2,94%
	-1,47%
	0,00%
	-19,12%
	-18%

	1500 Mekaniker
	Sum af elever
	 
	2
	
	41
	43
	 
	3
	
	36
	39
	0
	1
	0
	-5
	-4

	incl. 1230 Automekaniker
	Procent
	0,00%
	4,65%
	0,00%
	95,35%
	100%
	0,00%
	7,69%
	0,00%
	92,31%
	100%
	0,00%
	2,33%
	0,00%
	-11,63%
	-9%

	1700 Serviceassistent
	Sum af elever
	 
	1
	
	18
	19
	 
	 
	
	
	0
	0
	-1
	0
	-18
	-19

	
	Procent
	0,00%
	5,26%
	0,00%
	94,74%
	100%
	 
	 
	 
	 
	0%
	0,00%
	-5,26%
	0,00%
	-94,74%
	-100%

	1770 Tandklinikassistent
	Sum af elever
	 
	3
	
	19
	22
	 
	2
	
	14
	16
	0
	-1
	0
	-5
	-6

	 
	Procent
	0,00%
	13,64%
	0,00%
	86,36%
	100%
	0,00%
	12,50%
	0,00%
	87,50%
	100%
	0,00%
	-4,55%
	0,00%
	-22,73%
	-27%

	1780 Frisør
	Sum af elever
	 
	3
	1
	46
	50
	 
	5
	
	56
	61
	0
	2
	-1
	10
	11

	 
	Procent
	0,00%
	6,00%
	2,00%
	92,00%
	100%
	0,00%
	8,20%
	0,00%
	91,80%
	100%
	0,00%
	4,00%
	-2,00%
	20,00%
	22%

	I alt
	Sum af elever
	1
	32
	3
	571
	607
	2
	47
	20
	550
	619
	1
	15
	17
	-21
	12

	 
	Procent
	0,16%
	5,27%
	0,49%
	94,07%
	100%
	0,32%
	7,59%
	3,23%
	88,85%
	100%
	0,16%
	2,47%
	2,80%
	-3,46%
	2%


På hovedforløbet har der været en mindre stigning på afbrud u/o. Den væsentligste forklaring skal findes i uddannelsen 1225 Person-

befordringsuddannelsen (buschauffør). Der er i løbet af perioden ændring i reglerne for godkendelser, så det ikke var nødvendigt at 

have uddannelsen.
Der er kun mindre udsving i de resterende uddannelser. Som ved grundforløbet, har der også på hovedforløbet været en stigning i 
antallet af elever.

Indsatsområde 1
Bedre visitering af eleverne (RKV) og indplacering på en grundforløbspakke, der er mere målrettet deres behov 

Målet for indsatsen var at lave et forløb på 2 uger, hvor eleverne blev realkompetencevurderet og hvor der dermed opstod en mulighed for at indplacere eleverne i en grundforløbspakke, som passede til deres niveau. Indsatsen skulle også omfatte de uddannelsessteder, hvor eleverne kommer fra, så vi vidste noget om eleverne, når de kom til os.
Indsatsen er gennemført, der er forsøgt forskellige test og de 2 uger er blevet organiseret forskelligt for at kunne få mulighed, for at opnå den største effekt. Vi er overbevist om at aktiviteterne har båret frugt og haft en positiv virkning på frafaldet og gennemførelsen. Kompetencevurderingen har primært været gennemført på boglige kompetencer.

Et af succeskriterierne er, at flere har fået tilbud om IT-rygsæk, eller anden form for støtte, tidligere end ellers.

Indsatsen forsætter, med ekstra fokus på sociale og personlige kompetencer, samt fokus på lærernes kompetence til at udføre vurderingerne. Samarbejdet med folkeskoler, efterskoler m.m. er der også stadig fokus på, denne dialog foregår primært via projekter, modelkommune og ”uddannelse til alle unge”.
Indsatsområde 2
Grundforløbspakker (Tilpasning og forbedring af indhold og udbud) 

Det er ikke alle vores tilbud med grundforløbspakker, som er blevet gennemført. De pakker vi har gennemført, har været målrettet svage elever, elever som er bogligt svag, men også svage på sociale og personlige kompetencer. Pakkerne er blevet gennemført inden for 1 uddannelse, ikke på tværs af uddannelserne. Nogle af pakkerne har også indeholdt de uafklarede elever.
Pakkerne har været med til at fastholde elever, pakkerne er også med til, at de elever som ikke kan gennemføre uddannelsen inden for det fag de har valgt, afbryder m/o.

Det er vores oplevelse af størstedelen af eleverne gennemføres på et traditionelt forløb.
Indsatsområde 3
Færre og bredere ressourcepersoner omkring eleverne 

Målet med indsatsen har været, at begrænse antallet af personer, internt på skolen, som skal støtte og vejlede eleverne. Vi har iværksat en proces, hvor vores vejledere bliver fuldtidsvejledere. Vi begrænser os til fremover kun af have faglæreren, kontaktlæreren og vejlederen. Faglæreren og kontaktlæreren kan være den samme person. Vi forventer at denne indsats vil være med til at skabe et mere tillidsfuld og socialt bedre miljø, rundt om eleverne.
Der vil stadig komme eksterne ”eksperter”, til at assistere og støtte faglæreren, kontaktlæreren og vejlederen
Det er ikke muligt at måle en effekt på indsatsen endnu.
Indsatsområde 4
Støttemuligheder
EUC Sjælland har et godt samarbejde med eksterne støttefunktioner, det gælder bl.a. UU centre, unge netværk, psykolog og misbrugskonsulenter. De fleste støttefunktioner kommer jævnligt på skolen eller som nogle har fast kontortid. Det at de er så tæt på, giver korte reaktionstider og elevernes problemer vokser sig ikke store før der bliver taget hånd om dem. Mange elever bliver fastholdt på grund af, at det er muligt at reagere hurtigt.
EUC Sjælland dækker et stort geografisk område. Vi dækker derfor også flere kommuner og flere UU centre. Vi oplever i hverdagen store forskelligheder i håndteringen af de unge. Vi vil gerne være med til at sprede de gode erfaringer og deltager derfor også aktivt i projekter som kan være med til at styrke samarbejdet.
Indsatsområde 5
Kompetenceudvikling
Der arbejdes fremadrettet med 2 kompetenceområder for underviserne. IT-kompetencer for at kunne håndtere de programmer som bliver brugt i sammenhæng med undervisning og elever, det er elevplan, brugerweb, office pakken. Styrkelsen af IT-kompetencer skal også være med til, at lærerne udvikler mere, bedre og ikke mindst noget mere spændende undervisningsmateriale. Det andet kompetenceområde er pædagogiske kurser.

Der kan ikke måles nogen effekt af kompetenceudviklingen endnu og det er en aktivitet som fortsætter. Vi forventer, at effekten kommer på lidt længere sigt.

2. Overordnet beskrivelse og analyse af skolens udfordringer

Skolen skal redegøre for de særlige udfordringer, den har vedrørende frafaldsmønstre på skolen, herunder hvilke elever der falder fra, hvornår de falder fra, og hvorfor de falder fra. Skolen kan her knytte an til sin handlingsplan for 2008 og således bygge videre på analysen og indsatsen her.
Det skal ske med afsæt i en karakteristik af:

· skolens tilgang
· overgang mellem grund- og hovedforløb
· elevsammensætning (fx alder, køn, skolebaggrund, etnicitet)
· uddannelsesudbud, fx forskelle mellem merkantile og tekniske erhvervsuddannelser mv. 
Analysen foretages på baggrund af egne undersøgelser og data inkl. frafaldskoderne, udtræk fra UNI-C’s database og anden information, eksempelvis fra UU-centrene.
Udviklingen i tilgangen

	Tilgang:
	2006/07

UNI-C data
	2007/08

UNI-C data
	2008/09

(eget skøn)
	2009/10

(eget skøn)

	Grundforløb under ét
	1337
	1298
	1300
	1315

	Hovedforløbet under ét
	607
	619
	610
	620


Tilgang og frafaldsmønstre på EUC Sjælland
Størstedelen af frafalden på grundforløb sker i august og september måneder, da det er her vi har flest elever, som kommer direkte fra folkeskolen. Det er en elevgruppe som ikke er forberedt godt nok til overgangen fra folkeskolen til opstart, af deres arbejdsliv. En stor del af gruppen er også uafklarede i forhold til deres uddannelsesvalg og har derfor meget let ved at skifte eller til at droppe ud.
Tilgangen hos os er karakteristisk ved en skæv fordeling på året

Ved at have en stor koncentration af elever i efteråret, hvor det primære indtag af elever er efter sommerferien, og et mindre indtag kommer efter jul. Disse 2 indtag giver nogle ekstraordinære udfordringer for skolen. Det er udfordringer med at visitere eleverne, kunne nå at gennemføre samtaler og få lavet uddannelsesplaner, samt at bibeholde den voksenkontakt som nogle elever har behov for. For at få dette til at lykkes kræver det, at personalet tilpasses til opgaven og at de besidder de ”rigtige” kompetencer.
At kunne hjælpe med til at alle elever får en praktikaftale.

Markedet er præget af finanskrisen og især her på Sjælland er arbejdsløshedstallene steget. Det medfører også, at vores elever har svært ved at få praktikpladser. Vi må derfor forvente flere elever i skolepraktik, men også at der bliver givet en fyldestgørende orientering til eleverne, om de muligheder de har for at få en uddannelse. Orienteringen skal gives i samarbejde med arbejdsmarkedets parter, jobcentre, UUcentre m.m. Den situation kan være med til, at eleverne fravælger en uddannelse eller sorterer i deres valg af uddannelse.
Forholdet mellem drenge og piger

Vi skal sikre et uddannelsesudbud der matcher lokalsamfundet, men også et udbud der kan optage både drenge og piger. Ved at få adgangsbegrænsning på nogle uddannelser er der sket en skæv fordeling, hvor vi udbyder mange drenge uddannelser og vi har ikke mulighed for at tilfredsstille den efterspørgsel der er fra pigerne.
3. Særlige indsatsområder i 2009

Indsatsområder

Et indsatsområde er et område inden for skolens aktivitet, hvor skolen vurderer, at der er behov for en særlig indsats og forbedringer. Indsatsområder kan videreføres og udbygges fra 2008 – dog med nye effektmål.
Skolen skal
· udvælge 2-7 indsatsområder afhængigt af udfordringer, størrelse og kompleksitet
· prioritere sine indsatsområder ud fra, hvilke der vurderes at have den største effekt på gennemførelsen
· beskrive hvert indsatsområde på ca. én side
· inddrage erfaringerne fra 2008.

Indsatsområderne skal have en klar sammenhæng til skolens konstaterede udfordringer, jf. afsnit 2. Der skal ligeledes være en klar sammenhæng mellem den forventede effekt af indsatsområderne og skolens overordnede måltal for afbrud i hhv. 2009 og 2010. 

Skolen skal i sin beskrivelse af indsatsområderne inddrage informationer fra afsnit 2 og kort begrunde, hvorfor netop det valgte indsatsområde er prioriteret. Et indsatsområde kan strække sig fra et til tre år. Hvis indsatsområdet trækker sig over mere end et år, skal der angives en forventet effekt for hvert enkelt år.
Skolen kan vælge at søge om medfinansiering til et ekstra indsatsområde. De indholdsmæssige krav til et sådan ekstra indsatsområde er de samme for de øvrige indsatsområder. Dog skal skolen vedlægge et budget, der angiver udgiften for hovedaktiviteterne i dette indsatsområde. Det skal ikke indeholde oplysninger om timeforbrug og timepriser. 

Hvert indsatsområde skal indeholde
Et indsatsområde skal kunne afgrænses med hensyn til problemstilling, målgruppe og indsats for dermed at kunne vurdere effekten. Et indsatsområde kan gå på tværs af skolen, hvor der udvælges bestemte målgrupper, f.eks. særlig pædagogik for elever med svage eller stærke forudsætninger. Det kan angives evt. sammenhæng til andre af de valgte indsatsområder og om indsatsområdet bygger videre på skolens indsats i 2008. 
Beskrivelse af problemstillingen

Baggrunden for indsatsområdet beskrives. Hvilken problemstilling er identificeret? Eksempelvis kan skolen have konstateret, at der på en bestemt indgang er et højt frafald blandt unge med personlige problemer. 
Målgrupper
Målgruppen identificeres og beskrives. Eksempler på målgrupper kan være elever på udvalgte indgange, uddannelser, afdelinger på skolen eller en udvalgt gruppe elever (eksempelvis tosprogede, elever med stærke/svage boglige forudsætninger mv.), som skolen ønsker at reducere frafaldet iblandt. 

Initiativer/redskaber 

Hvilke midler, skolen anvender i indsatsområdet for at løse problemstillingen. Det kan eksempelvis være individuel støtte (f.eks. mentorer), særligt tilrettelagte forløb/pædagogik (f.eks. grundforløbspakker), omgangsformer, samarbejde mv. 

Effekten
Effekten udtrykkes som den forventede nedbringelse af frafaldet i forhold til målgruppen og angives som et procenttal beregnet ud fra målgruppen. Hvis der ikke kan angives en præcis målgruppe, der kan måles på ved hjælp af UNI-C’s forløbsstatistik, angives et skøn på baggrund af skolens egne data – f.eks. fra selvevalueringen. Hvis indsatsområdet trækker sig over mere end et år, skal der angives en forventet effekt for hvert enkelt år.
Varighed
Skolen skal angive start- og sluttidspunkt for indsatsområdet.
Indsatsområde 1
Bedre visitering af eleverne (kompetencevurdering) og indplacering på en grundforløbspakke, der er mere målrettet deres behov. 
Beskrivelse af problemstillingen

Frafald skal bekæmpes fra det tidspunkt, hvor eleven tilmelder sig et grundforløb. En stor del af vores elever har manglende kompetencer, når de starter på erhvervsskolen. Det er kompetencer, som skal afklares før og under elevens uddannelse. Det er ikke kun de faglige kompetencer, det at kunne regne og læse, til det niveau som er forventet af os, der skal være en faktor som der kalkuleres med, når eleven skal indplaceres i grundforløbsudbud. Det viser sig i de fleste tilfælde at frafaldårsagerne er med baggrund i mangel på sociale relationer eller af personlige årsager.

For mange elever er det at gå fra en ”ubekymret” barndom og til et komplekst voksenliv, med krav fra samfundet til uddannelse og arbejde, den største udfordring de kommer ud for og der kan vi være med til at give dem en god start på uddannelsen.

Initiativer og redskaber

For at eleverne skal få den bedste start er det vigtigt, at der er en god værktøjskasse til lærere, kontaktlærere, vejledere og ledere

· Indslusningssamtale, som afvikles før eleven starter

· Sammensætning af opgaver i de 2 første uger som kan give et billede af elevens faglige niveau, både inden for det fag som er valgt, men også et billede af de almene kvalifikationer

· Lærere og ledere skal udstyres med analyseredskaber, som kan være med til af afklare personlige og sociale kompetencer. Analyseværktøj kan være LP modellen, Pædagogisk Analyse System (PAS)-screening eller lignende

· Alle data indsamles i elevplan

· Der skal i vurderingen af eleven medtages mulighederne, for at inddrage andre hjælpefunktioner. Hjælpefunktioner kan være psykolog, ungenetværk, misbrugskonsulenter.

· Konsulentbistand til kontaktlærerne i.f.m. udarbejdelse af samtalemateriale, og til bearbejdning af samtaledata.

Målgrupper

Alle tekniske EUD elever

Effekt:

2% points mindre frafald uden perspektiv/omvalg
Varighed:
Udvikles og implementeres i perioden 0108 2009 - 3006 2010
Indsatsområde 2
Grundforløbspakker (tilpasning og forbedring af indhold og udbud) 

Beskrivelse af problemstillingen
Med baggrund i de erfaringer vi har med grundforløbspakker indtil nu, er det vores vurdering, at der er behov for et bredere udbud. Der har i lang tid været fokus på svage elever, som har behov for at der bliver iværksat særlige foranstaltninger, for at alle kan få en mulighed for at gennemføre et grundforløb, med et tilfredsstillende resultat, men der er også behov for at fokusere på dem som er målrettede og afklarede, samt dem som vil nå et højere niveau.

Det er vigtigt, at også de fagligt stærke elever udfordres og det skal være sjovt og udfordrende at blive bedre. Derfor skal elevernes faglige ambitioner fremmes gennem rammer og aktiviteter, hvor kammeratlig kappestrid indgår på en sund og naturlig måde, så eleverne får faglige udfordringer der svarer til deres faglige niveau og indlæringsevner. 

Vi kan ikke mere rumme de stærke elever på de ordinære hold, men der skal sættes et ekstra fokus på rammer, gennemførelse og aktiviteter for de stærke. Det er derfor nødvendigt at komme med et nyt tilbud til de stærke elever.

Samlet udbud på grundforløbspakker vil fremover være: Særligt tilrettelagte forløb for elever med særlige behov, ordinært forløb (her er også elever med afkortet forløb pga. merit) samt et eliteforløb.
Initiativer og redskaber

Elementer i gennemførelsen af et elitegrundforløb:

· Der skal tilbydes almene fag på højt niveau. Her tænkes på dansk, engelsk, matematik og fysik.

· Internationale aktiviteter, som studieophold eller studieture. Der kan også oprettes studierelateret netværk, blandt eleverne, til udarbejdelse af projekter.

· Innovative elementer, herunder samarbejde med det lokale erhvervsliv og deltagelse i konkurrencer, iværksættermesser m.m.

· Udvidet samarbejde med andre uddannelsesinstitutioner.

· Motivere til netværksdannelse på tværs af uddannelsesinstitutionerne.

· Karriereplanlægning. Eleven forholder sig systematisk til sit kommende arbejdsliv.

· Eliteholdet skal kunne rumme de elever som kommer fra et højere uddannelsesniveau (eks. En elev med studentereksamen), undervisningen skal differentieres i forhold til disse elevtyper.

Målgrupper

Alle tekniske EUD elever

Effekt:

2% points mindre frafald uden perspektiv/omvalg
Varighed:
Udvikles og implementeres i perioden 0108 2009 - 3006 2010
Indsatsområde 3

Kompetenceudvikling (perspektivskift og fokusering på udvikling af sociale kompetencer, værdier og holdninger)

 

Beskrivelse af problemstillingen
Der er generelt blandt EUD lærerne for lidt kendskab til de ”mange veje” til erhvervsuddannelse, herunder korte uddannelser, trin, individuelle forløb osv.

Endvidere har lærerne gennem Reform2000 haft stærkt fokus på individualisering og modulisering således, at de har mistet fokus på læringens sociale aspekter og på, hvordan undervisningens tilrettelæggelse kan medvirke til begrænsning af frafaldet. 

Grundet et historisk dominerende fokus på lærernes tekniske faglige kompetencer vil et supplerende perspektivskift samt en fokusering på udvikling af sociale kompetencer, værdier og holdninger bidrage til at styrke lærernes kompetencer i forbindelse med at udvide lærerrollen så den omfatter kompetencer, som at kunne:

· 
situationsbestemt og i planlægning anvende passende læreprocesser i forhold til målgruppe og læringsforudsætninger

· 
få det sociale samspil til at fungere og udvikles i en gruppe/på et hold - viden om gruppedynamikker

· 
udvise empati og social forståelse for elevernes sociale færdigheder samt håndtering af elevernes manglende sociale færdigheder

· 
coachende kommunikation og konflikthåndtering med henblik på at sikre tryghed, tillid og sammenhængskraft på et hold

Et perspektivskift og udvidelse af lærerrollen, hvor skolens værdier og holdninger, fungerer som fundament for kompetenceudviklingen, vil bidrage til at forbedre samspil og sammenhængskraft mellem elev, hold, lærer, forældre og virksomhed. Dermed sikres en højere faglig indlæring målrettet eleven og øget gennemførsel som følge af et bedre uddannelsesfremmende miljø, hvor trivsel, empati, konstruktiv dialog og gode sociale forhold er fundamentet.

 
Målgrupper
Alle lærere som underviser på grundforløb og grundforløbspakker for målgruppen: alle tekniske EUD elever

 

Initiativer/redskaber
EUC Sjælland betragter arbejdet med en forsat udvikling af pædagogikken og lærerrollen som en løbende proces, der skal være fokus på konstant. Vi skal arbejde med vores evne til at reflektere over og udvikle på vores undervisning og lærerrollen med særligt fokus på målgruppens udvikling og nye behov. 

Vi vil derfor fortsat målrette lærernes kompetenceudvikling dels mod de pædagogiske udfordringer som grundforløbspakkerne giver og dels modernisere undervisningen, bl.a. med fokus på IT-kompetenceud-vikling af lærerne. Det skulle gerne øge lærernes fokus på de muligheder, der findes i forskellige læringsstile og det skulle gerne gøre undervisningen mere interessant for eleverne med højere integration af IT og internet. 

Derudover vil vi kompetenceudvikle lærerne med redskaber og undervisningsmetodikker således, at de er ”klædt på" til at anvende sociale kompetencer i undervisning og i kommunikation med elever, forældre og virksomhed. Dette vil ske gennem et obligatorisk 3 dages-kursus samt motiverende initiativer som eksempelvis nominering af elev: "elev, der har udvist ekstraordinært initiativ til at forbedre holdets sammenhold/undervisningsfremmende miljø" og nominering af lærer: "lærer, der har udvist ekstraordinært initiativ til at forbedre et holds undervisningsfremmende miljø eller et generelt initiativ, som kan udbredes i skolen"

 

Effekten
2% points mindre frafald uden perspektiv/omvalg

 Varighed
Udvikles og implementeres i perioden 0108 2009 - 3006 2010

 
Indsatsområde 4
 
Etablering af et ”væksthus” (fokus på fastholdelse af elevgruppen med periodevis særlige udfordringer)
 
Beskrivelse af problemstillingen
På EUC Sjælland har vi en gruppe elever, der har svært ved at følge undervisningen på skolens ”almindelige” grundforløb. Vi har forskellige ”pakker” der tilgodeser denne type elever, men har i flere tilfælde erfaret, at vi har elever, der i kortere eller længere perioder, heller ikke trives i disse forløb. Det resulterer i, at EUC Sjælland inden for denne gruppe har særlige udfordringer, der er kendetegnet ved eksempelvis at være socialt, personlig, adfærdsmæssigt eller kulturelt/etnisk betinget.

 

Eksempelvis en elev der ikke har opnået tilstrækkelige kompetencer inden opstart på grundforløbet. Det kan være fagligt/alment, socialt eller adfærdsmæssigt, som eventuelt i perioder forstærkes af personlige udfordringer.

Et andet eksempel er en velfungerende elev, der pludselig ser sin tilværelse ”smadret” f.eks. på grund af forældrenes skilsmisse, hvilket giver behov for et pusterum uden for mange krav. En sådan elev bliver pludselig frafaldstruet, og hvis vi ikke hurtigt skaber andre rammer for eleven, risikerer vi at eleven i perioden ikke kommer på skolen. Altså endnu et eksempel på en fastholdelsesopgave. 

Fastholdelse er, og har i flere år været, en stor udfordring for EUC Sjælland. Meget har været forsøgt og noget har fungeret. Kendetegnet for indsatserne har dog været, at de alle er gennemført ude på uddannelserne og stort set uden koordinering mellem uddannelser og indgange. Med baggrund i disse erfaringer vil vi etablere et væksthus som organisatorisk går på tværs af elevforudsætninger, uddannelse og indgange.

Som udgangspunkt for denne udfordring, forestiller vi os etableret en lokalitet indeholdende muligheder for såvel praktiske som teoretiske aktiviteter. Vi forestiller os ligeledes, at lokaliteten tilgodeser muligheden for, at der kan arbejdes konstruktivt med forskellige læringsstile.

Dette projekt er et forsøg på, at etablere en fælles koordineret og målrettet indsats over for de frafaldstruede elever på vores EUD-grundforløb.

 

Målgruppen
Eleverne til væksthuset kommer fra EUD-grundforløbene, Kontaktlærer og afdelingsleder eller studievejleder henviser til væksthuset. Elever kan efter aftale – mellem værksthus, elev og uddannelse - pendle mellem væksthus og grundforløb. 

 

Aktivitetens indhold:
Vi forestiller os, at hovedaktiviteten i væksthuset vil omhandle klargøring af elever til at kunne fortsætte på og færdiggøre et grundforløb. For at kunne gøre det, skal der tages hånd om de udfordringer, som eleverne har - såvel de personlige, som omtalt i beskrivelsen af problemstillingen - samt sociale eller faglige.

Det er vigtigt, at vores elever arbejder med opgaver i en form for praksisorienteret projekt på et værksted. Det er vores opfattelse, at eleverne gennem fysisk arbejde og med faglæreren som rollemodel kan opbygge den fortrolighed, der skal til for at få denne målgruppe gjort klar til at kunne honorere de krav der er i grundforløbet, samt senere i uddannelsessystemet.

Vi vil lægge vægt på at understøtte et uddannelsesmiljø i væksthuset, som bygger på kontinuitet og tryghed for eleven samt et godt samspil i et specialpædagogisk team med eksempelvis vejledere, læsekonsulenter, socialpædagoger, psykologer, mentorer, produktionsskoler, forældre.

Vi forestiller os aktiviteterne og den daglige drift gennemført i meget tæt samarbejde med skolens vejledere, ungenetværket, psykologordningen, UU-centrene og elevernes hjemkommuner. Derudover ser vi produktionsskolerne, som en vigtig samarbejdspartner, hvor kombinationsforløb kan tænkes ind som meritgivende aktiviteter til grundforløbet. 

Vi mener, at et væksthusophold kan betragtes som en investering i eleven, som bidrager til en mere succesfuld oplevelse for eleven, fastholdelse af eleven gennem individuel fokuseret indsats, gennemførsel af uddannelse på kortere tid samt bedre udnyttelse af skolens og samfundets ressourcer.

Fastholdelseskonsulent med faglærerprofil 

Vi søger en medarbejder, der med sin faglighed kan gøre eleverne stolte af et håndværk. En ”bred” person, der foruden sin fagliglighed, har socialpædagogisk indsigt og med sin store sociale rummelighed kan møde og håndtere eleverne, med udgangspunkt i hvor de er, og give dem lyst til at gå en ny vej. 

Vi er af den opfattelse, at det er de personer, der skal tilknyttes væksthuset, der skal udarbejde og strukturere indholdselementerne, og derfor skal faglærerprofilen understøtte nogle af disse fagligheder, brainstorm inddraget: Læringsstile, dansk, matematik, samfundsfag, udflugter, sport, teambuilding, personlig fremtræden, hygiejne, virksomhedsforlagt undervisning m.m.
 

Effekten
2% points mindre frafald uden perspektiv/omvalg

 

Varighed
Et pilotprojekt etableres på Jagtvej 2, 4700 Næstved 0108 2009. Pilotprojektet afvikles i perioden 0108 2009 - 3006 2010.

 
� jf. Regler om kvalitetsarbejdet i uddannelserne i Bekendtgørelse om erhvervsuddannelser (nr. 1518 )§ 7. stk. 3


� Målt på 3. og 4. kvartal 2007 og 1. og 2. kvartal 2008


� Målt på 3. og 4. kvartal 2007 og 1. og 2. kvartal 2008


� Målt på 3. og 4. kvartal 2005 og 1. og 2. kvartal 2006


� Målt på 3. og 4. kvartal 2006 og 1. og 2. kvartal 2007


� Målt på 3. og 4. kvartal 2008 og 1. og 2. kvartal 2009


� Målt på 3. og 4. kvartal 2009 og 1. og 2. kvartal 2010


� Målt på 3. og 4. kvartal 2008 og 1. og 2. kvartal 2009


� Målt på 3. og 4. kvartal 2009 og 1. og 2. kvartal 2010


� Målt på 3. og 4. kvartal 2007 og 1. og 2. kvartal 2008


� Målt på 3. og 4. kvartal 2005 og 1. og 2. kvartal 2006


� Målt på 3. og 4. kvartal 2006 og 1. og 2. kvartal 2007


� Målt på 3. og 4. kvartal 2008 og 1. og 2. kvartal 2009


� Målt på 3. og 4. kvartal 2009 og 1. og 2. kvartal 2010


� Målt på 3. og 4. kvartal 2008 og 1. og 2. kvartal 2009


� Målt på 3. og 4. kvartal 2009 og 1. og 2. kvartal 2010











